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La LIGUE DE L’ENSEIGNEMENT  
Fédération des Œuvres Laïques de Savoie  

 

 

La Ligue de l’Enseignement – F.O.L. Savoie recrute  
des Animateur.ices pour des séjours adaptés en Savoie   

HIVER/ ETE 2026 - En contrat C.E.E  
Préambule :   
La Ligue de l’enseignement - F.O.L. Savoie, recrute des animateurs ayant une forte expérience des mouvements associatifs, de 
l’Education Populaire et de l’animation de réseau. Compte tenu des enjeux éducatifs de l’époque et de l’engagement nécessaire à ce 
type d’engagement, une candidature en cohérence avec la défense des valeurs de Liberté, d’Egalité, de Fraternité et intéressée par les 
questions de Laïcité et de vivre ensemble serait appréciée.  
La FOL Savoie, à travers ses séjours, cherche à faire vivre à ses vacanciers une expérience qui sera riche en souvenirs par la suite ! 
Chez nous, la mixité sociale est un objectif important. Elle doit permettre à des personnes issues de milieux sociaux, culturels ou 
géographiques différents de se côtoyer et de partager ensemble des moments conviviaux.  
 
Intitulé du poste : Animateur.ice de Séjours Adaptés Adultes  
 
Positionnement : 

• Contrat d’Engagement Educatif | Statut animateur auprès d’adultes en situation de Handicap (bonne autonomie)  

• Rémunération 59€ brut / jour 

• Sous la responsabilité du directeur.ice de séjour et de la Déléguée Pôle Accessibilité et Solidarité de la FOLSAVOIE  
 

Missions du poste : « Faire vivre aux vacancier.ere.s des vacances épanouissantes ! » 
 

Plusieurs séjours :  
Séjour à Brégnier-Cordon (01) du 15 au 21 février 2026 (7 jours)  
Séjours à Courchevel (73) du 9 au 15 août 2026 (7 jours)  
 
La mission comporte trois champs d’interventions : 

1. L’animation d’un groupe de personnes en situation de handicap  

• Construire un programme d’animation en lien avec le degré d’autonomie des vacancier.ere.s et avec le thème du séjour 

• Être force de propositions auprès du directeur.ice de séjour 
 

2. La gestion de la vie quotidienne  

• Aider, accompagner aux gestes de la vie quotidienne (toilette, habillement, levé, gestion du linge etc) 

• Aider à la distribution de médicaments 

• Accompagner la gestion de l’argent de poche 
 

3. Gestion de la sécurité des vacancier.ere.s 

• Être garant de la sécurité physique et morale des vacancier.ere.s durant tout le séjour 

• Garantir la bonne intégration des vacancier.ere.s 

• Participer aux convoyages dans le respect des règles de sécurités  
 
Compétences, connaissances et qualités nécessaires : 

✓ Adhésion aux valeurs de l’Education Populaire 
✓ Capacités à animer dans le respect de l’autonomie de chacun.e 
✓ Expérience dans le domaine de l'animation, du social ou médico-social, du médical ou paramédical 
✓ Expérience avec le public en situation de handicap, serait un plus  
✓ Capacité à travailler en équipe, d’écoute, d’autonomie et à prendre des initiatives dans l’animation  
✓ Capacité à communiquer 

 
Conditions du poste : 

• Poste nourri et logé sur le lieu du séjour  

• Prise en charge des frais de transport  
 

Modalités de recrutement : 
Merci d’adresser votre curriculum vitae et une lettre de motivation par courriel à recrutements@fol73.fr  

En précisant «  Séjours adaptés ». 

mailto:recrutements@fol73.fr

