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Le résultat de ce travail collectif est l'émergence de
cing pistes de travail envisageables :
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« BATIR DES PONTS

Un besoin fortement exprimé d'instituer des rencontres
entre les mondes scolaires, périscolaires et
extrascolaires pour travailler les enjeux éducatifs
communs.

PROJET ? x

—_— [N

. | .+ PROMOUVOIR LE METIER

CARTES MENTALES i : 74 Se réunir pour organiser la promotion d'un métier riche
DES PISTES & SOLUTIONS ELABOREES ' et essentiel au tissu social : communiquer pour donner
‘ . envie de suivre une carriére professionnelle en
animation.

o« OSER LE CHANGEMENT
Innover dans les organisations, en s'inspirant des
expérimentations des territoires et en questionnant les
moyens au regard des ambitions éducatives.

A consulter

* lerapport final des Chantiers de
UAnimation (automne 2023)

* lescartes Mmentales et « INFORMER
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S des journées l'action sociale des enjeux et des pratiques du travail
pédagogique en Accueils Collectifs de Mineurs.

Les « Chantiers de l'Animation » sont nés
durant l'année 2022 a linitiative conjointe
du service départemental a la jeunesse, a

Découvrez lés i i
A Interviews '
etles images de ces journdes] l'engagement et aux sports (DSDEN) et de la

Caf de la Savoie, en collaboration avec la

Fédération des C(Euvres Laiques de la
Savoie - Ligue de l'Enseignement.
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LE CONTEXTE

En 2020, la FOL 73 a été missionnée par les trois
institutions départementales (CAF, CD, DSDEN) pour
réaliser une action-recherche sur la question du projet
pédagogique. Le but : comprendre comment les accueils
de loisirs savoyards s'emparaient de trois enjeux

majeurs.
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L’ARTICULATION ENTRE LE PROJET PEDAGOGIQUE ET LES
DIFFERENTS PROJETS TERRITORIAUX CONTRACTUALISES PAR
LA COLLECTIVITE AVEC CHAQUE INSTITUTION

I LA PARTICIPATION DES FAMILLES A LA VIE DE L’ACCUEIL

I L’EVALUATION DES ACTIONS CONDUITES DANS LE CADRE DE
L’ACCUEIL DE LOISIRS

montré que le
pédagogique est fortement contraint par les conditions

Cette action-recherche a travail
d'exercice des accueils de loisirs. Les difficultés
structurelles sont un frein a l'action éducative pour les
équipes d'animation. Partant de ce principe, les
directeurs ont souhaité que les institutions sollicitent
l'ensemble des structures afin de mieux appréhender
les besoins et les spécificités des territoires.

Pour répondre a cette demande, les institutions
départementales ont souhaité lancer en 2022 une
concertation élargie sous forme d'ateliers :

« les chantiers de l'animation » ouverts aux accueils de
loisirs de Savoie.

LA DEMARCHE

(& UN PRINCIPE DE CO-CONSTRUCTION

Les modalités techniques de ces ateliers ont été créées
par un comité technique incluant des professionnels en
exercice. Un groupe de suivi institutionnel (DSDEN, CAF,
jury départemental BAFA et FOL) pour accompagner et
évaluer la démarche.

En parallele, ce travail a fait l'objet d'une fiche-action au
sein du « schéma départemental de l'enfance, de la
jeunesse et des familles » piloté par la CAF et la DDETS
de la Savoie.

& 4 PROBLEMATIQUES

La démarche s'est concentrée sur la situation des
accueils de loisirs en Savoie, Les professionnels ont
partagé les constats et travaillé des pistes et solutions
autour de :

LA CONTINUITE EDUCATIVE DES LIENS SCOLAIRES / PERISCOLAIRES / FAMILLES
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L'ACCUEIL DES ENFANTS A BESOINS SPECIFIQUES
LA VALORISATION DES PARCOURS ET DES METIERS DE L'ANIMATION
LE MANAGEMENT DU PROJET DE L'ACCUEIL DE LOISIRS

REALISATION AU PRINTEMPS 2023

i& 2 DATES POUR COUVRIR LE TERRITOIRE

Les 25 mai et 13 juin de cette année 2023, ce sont 90
professionnels issus de 65 structures d'accueil de loisirs
de la Savoie (en poste de direction ou de coordination)
qui se sont retrouvés sur deux secteurs - Albertville et
Chambéry - pour délimiter précisément la nature des
difficultés rencontrées et échanger autour des pistes
d'action pour sortir de cette situation..----- N
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& 1DATE DE RESTITUTION ET DE PROSPECTIV

Le 21 septembre 2023, les élus des territoires de Savoie
aux questions sociales / enfance / éducation sont invités
a retrouver professionnels et institutions pour échanger
sur les propositions des professionnels et enrichir les
premiers résultats de ces deux journées.

I UN RESULTAT SIGNIFICATIF SHRg

o 4thématiques

o 28 problématiques dégagées

« 35 solutions concretes a mettre en ceuvre

« 5 poles de solution qui peuvent répondre aux
principales difficultés rencontrées

« un besoin de synergie entre acteurs éducatifs : les
parents, les associations, l'école, les collectivités
territoriales, le Département, la Caf, l'Etat.
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